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BASES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA, POR PROMOCION
INTERNA, DE DOS PLAZAS DE OFICIAL DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL DEL
AYUNTAMIENTO DE HELLIN

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la ley 8/2002, de 23 de mayo, de
Coordinacién de Policias Locales de Castilla-La Mancha y a propuesta de la Alcaldia-Presidencia
del Ayuntamiento de Hellin, se dispone la convocatoria de pruebas selectivas para la cobertura,
en turno de promocidén interna y por el sistema de concurso-oposicién, de dos plazas en la escala
basica, categoria de oficial con sujecidn a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Normas Generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, por promocién interna y mediante el
sistema de concurso-oposicion, dos plazas en la escala basica, categoria de oficial, del Cuerpo
de Policia Local de Hellin, clasificadas en el subgrupo C1 de los establecidos en el articulo 76 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

1.2.- A las presentes pruebas selectivas le seran de aplicacién la Ley 8/2002, de 23 de
mayo, de Coordinacidn de las Policias Locales de Castilla-La Mancha, el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, el Decreto 110/2006, de 17 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley de Coordinacién de Policias Locales de Castilla-La Mancha, la Ley 4/2011,
de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha, el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, el Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién Local, y las bases
de esta convocatoria.

1.3. — La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso y la promocion en el empleo, de acuerdo con
el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, el Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la Ley
12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre Mujeres y Hombres de Castilla-La Mancha y el
Plan de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Personal del Excmo.
Ayuntamiento de Hellin aprobado por acuerdo de Pleno de 22 de febrero de 2021.

2. Requisitos de los candidatos.
2.1- Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas selectivas los aspirantes

deberan reunir los siguientes requisitos:
a) Tener nacionalidad espafiola.
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b) Estar en posesion del titulo de Bachillerato LOGSE o titulo equivalente a efectos
laborales, tener una antigliedad de cinco aflos como policia y la superacion de
un curso especifico de formacién programado por la Escuela de Proteccion
Ciudadana de Castilla-La Mancha, o bien poseer una antigliedad de diez afios
como policia.

En caso de titulacidon obtenida en el extranjero, debera acreditarse su
homologacién por el Ministerio de Educacidén, o cualquier otro érgano de la
Administracién competente para ello.

A efectos de equivalencias con los titulos de Bachiller o Técnico, deberd
estarse a lo dispuesto en la Orden del Ministerio de Educaciéon 1603/2009, de
10 de junio, publicada en el B.O.E. n2 146, de 17 de junio de 2009, por la que se
establecen las equivalencias con los titulos de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién.

No sera necesaria la posesion de la titulacién cuando se haya realizado
el curso de integracién previsto en la Disposicidon Transitoria Segunda de la Ley
8/2002, de 23 de mayo, de Coordinacién de Policias Locales de Castilla-La
Mancha.

c) Haber permanecido, al menos, durante dos afios, como funcionario de carrera
en la categoria de policia en el Ayuntamiento de Hellin.

d) No encontrarse en la situacién de segunda actividad.

e) No haber sido sancionado por la comisién de falta grave o muy grave, salvo que
se hubiera obtenido la cancelacién de la sancidén impuesta.

f) No haber sido separado del servicio de ninguna Administracion Publica, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

g) Estar en posesidn de los permisos de conduccién de las clases A o A2 y B.

h) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de sus
funciones.

2.2.- Todos los requisitos deberdn reunirse el dia en que finalice el plazo de presentacion
de solicitudes.

3. Solicitudes

3.1. - Las personas interesadas en tomar parte en el proceso de seleccion deberan
solicitarlo mediante instancia electrénica dirigida al Sr. Alcalde-Presidente, que presentaran en
la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Hellin / Catalogo de tramites / Servicios relacionados
con los empleados/empleo, accesible en la direccién web:
https://sede.dipualba.es/catalogoservicios.aspx?area=776&ambito=3&entidad=02037.

3.2.-El plazo de presentacidn de instancias sera de DIEZ DIiAS a contar desde el siguiente
al de la publicacién del anuncio de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.3 - Derechos de examen. Conforme a lo establecido en la Ordenanza fiscal reguladora
de la tasa por derechos de examen (publicada en el BOP de Albacete nim. 50 de 03/05/17), los
derechos de examen para el grupo de pertenencia de la plaza a seleccionar mediante la presente
convocatoria (C1) se fijan en la cuantia de 20 euros. El pago de la tasa por derecho de examen
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se efectuard de forma electrdnica en el propio tramite de presentacién de solicitudes, por
cualquiera de las formas de pago habilitadas al efecto. La falta de justificacién del abono de los
derechos de examen en plazo de presentacidon de instancias determinara la exclusién definitiva
del aspirante del proceso selectivo.

3.3.1. - Reducciones. De conformidad con lo dispuesto en la referida ordenanza fiscal,
se establecen las siguientes reducciones:

- Aspirantes que tengan reconocida una discapacidad con un grado del 33% o superior,
tendrdn una reduccidn sobre la tasa del 50%. A tal fin deberdn aportar en el momento de
presentar la instancia certificado / tarjeta de minusvalia en vigor.

- Aspirantes que tengan la condicién de miembros de familias numerosas conforme a lo
establecido en la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccidn a las Familias Numerosas y
demads normas concordantes, tendran una reduccién sobre la tasa, en los siguientes casos:

o Familias numerosas de categoria general: 50%.

o Familias numerosas de categoria especial: 75%. Para la aplicacién de esta reducciéon
sera preciso aportar junto con la instancia carné de familia numerosa en vigor.

3.5. - En las solicitudes deberan manifestar que reunen todas y cada una de las
condiciones generales y especificas fijadas en la base tercera, sin que sea preciso su acreditacion,
referidas a la fecha de expiracién del plazo de presentacién de solicitudes, asi como que se
comprometen a prestar juramento o promesa de acuerdo con lo establecido en el RD 707/79 de
5 de abril.

3.6.- Asimismo, los aspirantes, acompariaran junto con la solicitud la documentacion
acreditativa del mérito expresado en la base 6.4 apdo. 4) (condecoraciones) a efectos de su
valoracion en la fase de concurso, conforme a lo dispuesto en la base 6.7.

4. Admision de personas aspirantes.

4.1.- Terminado el plazo de presentacidn de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia dictara
resolucién aprobando las relaciones provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas
del proceso selectivo. Dicha resolucién se publicara en el Tablén de Anuncios Electrénico del
Ayuntamiento de Hellin (https://hellin.sedipualba.es/tablondeanuncios/ - Area Recursos Humanos).

Dicha resolucidon contendra la relacidon provisional de personas aspirantes excluidas,
indicando las causas de exclusién, asi como la relacién nominal de personas que compondran el
tribunal calificador.

Las personas aspirantes provisionalmente excluidas tendran un plazo de 10 dias para
subsanar los defectos causantes de su exclusion.

4.2.- Transcurrido el plazo para subsanar los defectos, el mismo érgano que aprobd las
relaciones provisionales dictard resoluciéon aprobando las relaciones definitivas de personas
aspirantes admitidas y excluidas del proceso selectivo, y sefalando la fecha, hora y lugar para el
inicio de las pruebas. Dicha resolucién se publicara en el Tablén de Anuncios Electrénico del
Ayuntamiento de Hellin.

5. Tribunal calificador

Cédigo Seguro de Verificacion: CPAA QJYF NQZH WT4V VY9A

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/hellin.sedipualba.es/ Pag. 3 de 20



https://hellin.sedipualba.es/tablondeanuncios/
https://hellin.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=CPAAQJYFNQZHWT4VVY9A
https://hellin.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=7942414&csv=CPAAQJYFNQZHWT4VVY9A

FIRMADO POR

01/07/202

El Alcalde de Ayuntamiento DE Hellin
1

Hellin2Patrimonios

RRHH y Personal

Ayuntamiento de HELLIN Expediente 824299K

NIF: P0203700J

5.1.- El Tribunal calificador de las pruebas selectivas se compondra de la siguiente forma:

o Presidencia: Una persona funcionaria de carrera designada por la Alcaldia-
Presidencia del Ayuntamiento de Hellin.
o Secretaria: El Secretario de la Corporacién o persona funcionaria de carrera que
se designe como sustituta, que actuara con voz y sin voto.
o Vocalias:
e Una persona funcionaria de carrera designada por la Consejeria de Hacienda
y Administraciones Publicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.
e La persona que ostente la Jefatura del Cuerpo de Policia Local de Hellin
e Dos personas funcionarias de carrera designadas por la Alcaldia-Presidencia
del Ayuntamiento de Hellin.

5.1.- Todas las vocalias deberdn poseer una titulacién igual o superior a la exigida para
las plazas convocadas. Su designacion se realizard segun los principios de imparcialidad y
profesionalidad, y se tendera, en lo posible, a la paridad entre mujer y hombre.

5.2.- La designacion de la vocalia designada por la Consejeria de Hacienda vy
Administraciones Publicas debera efectuarse en el plazo de los 20 dias siguientes al de la
recepcién de la correspondiente solicitud. Si transcurriera dicho plazo sin que se hubiese
efectuado la correspondiente designacion, la Corporacidon podra proceder a designar dicha
vocalia entre su propio personal funcionario de carrera, siempre que posean igualmente la
titulaciéon necesaria, dando cuenta de dicha decision a la Consejeria de Presidencia y
Administraciones Publicas.

5.3.- El nombramiento de los miembros del tribunal calificador incluird el de sus
respectivos suplentes, a quienes les sera de aplicacion las mismas prescripciones.

5.4.- La presidencia del tribunal calificador podra designar asesores para todas o algunas
de las pruebas, cuya funcién se limitard a asesorar al Tribunal en aquello para lo que fueren
nombrados, sin que puedan intervenir directamente en la calificacidn de las pruebas.

5.5.- Para la valida actuacién del tribunal calificador sera necesaria la presencia de la
mayoria de sus miembros y, en todo caso, la de la Presidencia y la Secretaria o las personas que
legalmente les sustituyan.

5.6.- Los miembros del tribunal deberdn abstenerse de intervenir, notificandolo a la
Corporacién, cuando en ellos concurran alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23
de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, y por las
mismas causas, podran ser recusados por las personas aspirantes.

5.7.- El tribunal calificador de estas pruebas selectivas tendra la categoria segunda,
segln lo dispuesto en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre

indemnizaciones por razén del servicio.

6. Sistema selectivo.
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6.1.- La seleccion de las personas aspirantes se realizara por el sistema de concurso-
oposicién y constara de:

a) Proceso selectivo:
- Fase de oposicidn
- Fase de concurso
c) Curso selectivo.

6.2.- La fase de oposicion constard de las cuatro pruebas siguientes, obligatorias y
eliminatorias, a excepcion de la primera que no sera eliminatoria y la cuarta, que tendra caracter
voluntario y de merito para las personas aspirantes, a celebrar por el orden siguiente:

Primera prueba: aptitud fisica. Estara dirigida a comprobar las condiciones de fuerza,
agilidad, flexibilidad y resistencia de las personas aspirantes. Consistira en las pruebas previstas
en el anexo |. Previamente a la celebraciéon de estds, cada persona aspirante deberd presentar
un certificado médico, expedido con una antelacion no superior a treinta dias en relacion con la
fecha de realizacién de las pruebas, en el que se exprese que la persona aspirante esta
capacitada para realizarlas. Se calificara de cero a diez puntos, atendiendo a las marcas de
referencia previstas en el anexo |, no siendo eliminatoria.

Las aspirantes que no puedan realizar las pruebas fisicas por embarazo o parto,
debidamente acreditados, podran realizar potestativamente las mencionadas pruebas fisicas,
con anterioridad a la finalizacién del plazo de documentacién prevista en la base 9.1 de la
convocatoria.

Segunda prueba: aptitud psicotécnica. Se incluird una entrevista de este caracter, asi
como un test dirigido a determinar las aptitudes y actitudes de las personas aspirantes para el
desempefio de las funciones de su categoria. Se calificara de apto o no apto.

Tercera prueba: prueba practica. Consistente en resolver uno o varios casos practicos
relacionados con las materias que figuran en el anexo Il. El tiempo para la realizacién de la
prueba sera de noventa minutos. Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

Cuarta prueba: voluntaria, de idiomas. Consistird en la traduccién inversa, por escrito,
de uno o varios idiomas, a eleccidon de la persona aspirante (inglés, francés aleman y/o italiano),
de un documento redactado en espaiol, sin diccionario, y la posterior lectura en sesién publica
ente el Tribunal del texto, seguida de una conversacién con ésta en la lengua elegida. La prueba
sera calificada de cero a un punto por cada uno de los idiomas sobre los que se examine la
persona aspirante, sin que, en ningun caso, la puntuacién total de la prueba pueda ser superior
a tres puntos.

6.3.- Haciendo uso de la facultad establecida en el art. 82.2 del Decreto 110/2006, de 17
de octubre, el Ayuntamiento de Hellin, ha determinado eximir a los aspirantes de la realizacién

de la prueba test de conocimientos y del reconocimiento médico.

6.4.- En la fase de concurso, la evaluacion se efectuara conforme al siguiente baremo:
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1) Un maximo de dos puntos por antigiedad:
a) Por cada afio completo de antigiiedad en la categoria de policia local o
superior: 0,20 puntos.
b) Por cada afio completo de antigiiedad prestado en otras fuerzas y cuerpos
de seguridad: 0,10 puntos
c) Porcada afio completo de antigliedad prestado en cualquier Administracién
Publica: 0,05 puntos, con el limite de 0,50 puntos.

2) Un maximo de dos puntos por cursos de formacién en el area de seguridad:

a) Asistencia a jornadas o congresos y simposios de interés policial: 0,10
puntos por cada uno.

b) Cursos oficiales impartidos por Administraciones Publicas relacionados con
las funciones de Policia Local, hasta 20 horas lectivas: 0,20 puntos cada uno;
de entre 21 y 40 horas lectivas: 0,30 puntos por cada uno; superiores a 40
horas lectivas: 0,50 puntos cada uno.

c) Por haberimpartido cursos, seminarios o simposios de interés policial como
profesor: 0,50 puntos por cada uno impartido de entre 7 y 21 horas y 0,75
puntos de 22 en adelante.

3) Un maximo de un punto por los titulos académicos siguientes:
a) Doctor o master: 1 punto.
b) Licenciado o graduado: 0,90 puntos.
c) Diplomado en criminologia: 0,80 puntos.
d) Cualquier otra diplomatura: 0,70 puntos.
e) Técnico superior de formacidn profesional: 0,50 puntos.

No se valoraran aquellas titulaciones que fueran imprescindibles para la obtencion de
otras de nivel superior.

4) Un maximo de un punto por condecoraciones recibidas como consecuencia de
actuaciones profesionales, a razén de 0,50 puntos por cada una.

6.5.- Los méritos relativos a las titulaciones académicas y cursos de formacion y
perfeccionamiento profesional indicados en la base anterior, se verificaran mediante la solicitud
de certificacién de los mismos al Registro de Policias Locales de la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha. A tal efecto, las personas participantes deberan prestar en su instancia
autorizacion al Ayuntamiento de Hellin para solicitar al Registro de Policias Locales de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha una certificacion comprensiva de los méritos
antedichos.

6.6.- El mérito relativo a la antigliedad sera certificado de oficio por la Seccién de RRHH
y Personal, en base a los antecedentes que constan en el expediente personal del/a aspirante.
A estos efectos, se incorporara a cada solicitud presentada una certificacion comprensiva de
este mérito. Una copia de dicha certificacidn sera facilitada al/la aspirante.

6.7.- - Las condecoraciones que se recogen en el apdo. 4) se acreditaran con la
presentacién de copia compulsada del acuerdo o documento que acredite su otorgamiento.
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6.8.- La puntuacion final, en orden a determinar las personas aspirantes que superan el
proceso selectivo, vendra determinada por la suma de la obtenida en los ejercicios de la fase de
oposicion y la puntuacion total obtenida en la fase de concurso. En caso de empate el orden se
establecerd atendiendo a la mejor puntuacién obtenida en la prueba practica de la fase de
oposicion. De persistir el empate, se aplicara el orden de actuacion de las personas aspirantes a
que se refiere la base 7.3.

6.9.- La fecha de inicio de los ejercicios de la fase de oposicién se determinard en la
Resolucidon que se indica en la base 4.2.

7. Desarrollo de los ejercicios.

7.1.- En cualquier momento el tribunal calificador podréd requerir a las personas
aspirantes para que acrediten su identidad.

7.2.- Las personas aspirantes serdn convocadas en llamamiento Unico para cada una de
las pruebas de la fase de oposicién. Decaerdn en su derecho quienes no comparezcan a su
realizacion, salvo en casos de fuerza mayor y otros excepcionales que no afecten al normal
desarrollo del proceso, para los que podra realizarse una convocatoria extraordinaria.

7.3.- El orden de actuacién, cuando no se traté de pruebas simultaneas, vendra dado
por la letra del sorteo realizado para determinar el orden de actuacién de aspirantes en los
ejercicios de los procesos selectivos que se convoquen por la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha durante 2021. (Resolucién de 26/11/2020 de la Direccién
General de la Funcién Publica; DOCM num. 246, 07/12/2020).

7.4.- Cuando sea compatible con la realizacién de las pruebas, éstas se realizaran de
formas que quede garantizada el anonimato de las personas aspirantes.

7.5.- La duracidn maxima de la fase del procedimiento selectivo no excedera de seis
meses, contados desde la fecha de realizacién de la primera prueba.

7.6.- Entre la publicacién de la relacién de personas aspirantes aprobadas en una prueba
y el comienzo de la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y maximo de
cuarentay cinco dias habiles.

7.7.- La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracién del segundo y restantes
ejercicios de la fase de oposicidn se efectuara por el Tribunal calificador en el Tablén de Anuncios
Electrénico del Ayuntamiento de Hellin, con cuarenta y ocho horas, al menos, de antelacion al
comienzo de los mismos.

7.8.- Si en cualquier momento del proceso de seleccién llegara a conocimiento del
Tribunal calificador que alguna de las personas aspirantes no posee la totalidad de los requisitos
exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia de la persona interesada deberd
proponerse su exclusiéon a la Presidencia de la Corporacién, indicando las inexactitudes o
falsedades formuladas por la persona aspirante en la solicitud de admisiéon a estas pruebas
selectivas, a los efectos procedentes.
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8. Lista de personas aprobadas.

8.1.- Concluidas cada una de las pruebas de la fase de oposicion, el Tribunal calificador
hard publicas el Tabléon de Anuncios Electrénico del Ayuntamiento de Hellin, la relacion de las
personas aspirantes que hayan superado cada una de ellas.

8.2.- Finalizado el procedimiento selectivo, el tribunal calificador hara publica la relacién
de personas aprobadas por orden de puntuaciéon, elevando a la Alcaldia-Presidencia la
propuesta de personas aspirantes que deberan realizar el curso selectivo.

8.3.- El tribunal calificador no podra proponer para la realizacién del curso selectivo un
mayor numero de personas aspirantes que el de plazas convocadas.

No obstante, lo anterior, cuando se produzca alguna renuncia de las personas aspirantes que
hubieran superado el proceso selectivo, antes de su nombramiento como funcionarios o
funcionarias en practicas en la respectiva categoria, el érgano convocante podra requerir al
Tribunal calificador, una relacién complementaria de personas aspirantes que sigan a las
propuestas, para su posible nombramiento como funcionarios o funcionarias en practicas en la
categoria.

9. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionario o funcionaria en practicas

9.1.- Las personas aspirantes propuestas presentaran dentro del plazo de veinte dias
habiles desde que se haga publica la relacidon definitiva de personas aprobadas prevista en el
apartado 8.2, los documentos acreditativos de reunir las condiciones para tomar parte en el
procedimiento selectivo que se exigen en la convocatoria, estando exentos de justificar las
condiciones y demads requisitos para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
solicitud de certificacidn acreditativa de su condicién y demas circunstancias que consten en su
expediente personal.

9.2.- Si dentro del plazo indicado y salvo las causas de fuerza mayor, las personas
aprobadas propuestas no presentaran la documentacién o no reunieran los requisitos exigidos,
no podran ser nombradas y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar
parte en el procedimiento selectivo.

9.3.- Las personas aspirantes que superen el proceso selectivo, y acrediten reunir los
requisitos exigidos en la convocatoria serdan nombradas funcionarios o funcionarias en practicas.
Esta situacidon se mantendrd hasta su nombramiento como funcionarios o funcionarias de
carrera.

10. Curso selectivo y nombramiento de funcionario o funcionaria de carrera.

10.1.- Para adquirir la condicién de funcionario o funcionaria de carrera serd preciso
superar un curso selectivo de la categoria de oficial en la Escuela de Proteccién Ciudadana de
Castilla-La Mancha, salvo que la persona aspirante ya hubiese superado con anterioridad el
curso correspondiente y obtenga la correspondiente convalidacién.
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10.2.- La Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas homologara parte o la
totalidad del curso selectivo a aquellas personas aspirantes que lo soliciten acreditando haber
superado el contenido de las materias que lo integran en otra Escuela de Policia, ya sea local,
autondmica o estatal.

10.3.- El contenido del curso selectivo se ajustara a la adquisicién de conocimientos y al
desarrollo de habilidades, destrezas y actitudes necesarias para el desempefio de los puestos de
trabajo correspondiente a la categoria de Oficial.

10.4.- Recibido el informe de la Escuela de Proteccion Ciudadana de Castilla-La Mancha,
el Ayuntamiento procedera al nombramiento de funcionario o funcionaria de carrera en el plazo
de 15 dias.

10.5.- El orden de prelacién en el proceso selectivo se obtendra de la suma de las notas
obtenidas en el procedimiento selectivo y en el curso selectivo.

10.6.- Para adquirir la condicién de funcionario de carrera del Cuerpo de Policia Local de
Hellin, el Ayuntamiento exigirdn a las personas aspirantes, ademas del cumplimiento de los
requisitos exigidos en la convocatoria, las siguientes condiciones:

a) Aceptacién del compromiso de portar armas, asi como de utilizarlas en caso
necesario.

b) Toma de posesién del puesto adjudicado en el plazo de un mes desde que fueran
nombrados, salvo que concurran causas extraordinarias que lo impidan.

c) Aceptacion del compromiso de obtener el permiso de conduccién de la clase A, si no
estuvieran en posesién del mismo, desde el momento en que reudnan los requisitos necesarios
para su obtencidn, si el Ayuntamiento asi se lo requiriese por necesidades del servicio. Los gastos
de obtencién de dicho permiso de conduccidn serdn por cuenta del propio personal funcionario.

11. Proteccion de datos de caracter personal.

11.1.- En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de Proteccidn de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y del Reglamento UE 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de éstos, los datos
personales facilitados a través de la instancia y demas documentacién aportada, seran tratados
por el Ayuntamiento de Hellin a los Unicos efectos de tramitar y resolver el procedimiento de
seleccion.

Los aspirantes podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresién, limitacion del
tratamiento, portabilidad y oposicién, en relaciéon con sus datos personales, en los términos
establecidos por la Agencia Espafola de Proteccion de Datos, dirigiéndose al Ayuntamiento de
Hellin:

Direccién postal: C/El Rabal, 1 - Hellin (02400)

Sede electrdnica: https://sede.dipualba.es/?entidad=02037

Delegado Proteccién de Datos: dpd@dipualba.es

Teléfono: 967 54 15 00
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La legitimacion para el tratamiento de sus datos es el cumplimiento de obligaciones legales, asi
como su consentimiento. Le informamos igualmente de que el destinatario de sus datos sera
exclusivamente el Ayuntamiento de Hellin. Estos no seran cedidos a terceros, excepto en caso
de obligacion legal, ni serdn objeto de transferencia a un tercer pais u organizacién
internacional. Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre proteccién de datos
en la web de la Sede Electrdnica:

https://hellin.sedipualba.es/aviso-legal.aspx

12. Norma final.

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Albacete, en el
plazo de dos meses, o previamente, recurso potestativo de reposicidon, ante el érgano
administrativo que dictd la presente convocatoria, en el plazo de un mes, en ambos supuestos,
desde el dia siguiente al de su publicacién en el Tablon de Anuncios Electrénico del
Ayuntamiento de Hellin, seglin establecen los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccidon contencioso-administrativa, sin perjuicio de interponer cualquier
otro que se considere procedente.
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ANEXO 1

CONVOCATORIA PARA EL INGRESO EN LA CATEGORIA DE OFICIAL DEL CUERPO DE POLICIA
LOCAL DE HELLIN

PRIMERA PRUEBA: APTITUD FISICA
PRUEBAS FiSICAS

1. Consistiran en la realizacion de las cuatro pruebas siguientes:
1. CARRERA DE VELOCIDAD (60 metros)
2. CARRERA DE RESISTENCIA (1.000 metros)
3. SALTO DE LONGITUD (pies juntos)
4. LANZAMIENTO DE BALON MEDICINAL de 4kg. para los hombres y 3 kg. para

las mujeres.
2. Las pruebas se realizaran por el orden en que estan relacionadas.
3. Desarrollo de las pruebas:

CARRERA DE VELOCIDAD DE 60 METROS

3.1.1. Disposicién.
El aspirante se colocard en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar la
salida de pie o agachado, sin tacos.
3.1.2. Ejecucién
La propia de una carrera de velocidad
3.1.3. Medicién.
Debera ser manual, con cronémetro.
3.1.4. Intentos.
Se efectuard un sélo intento.
3.1.5. Invalidaciones.
De acuerdo con el Reglamento de la FIAA
3.1.6. Marcas de referencia
Segun el cuadro indicado de pruebas y marcas de referencia.

CARRERA DE RESISTENCIA DE 1.000 METROS

3.2.1. Disposicién

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
3.2.2. Ejecuciodn.

La propia de este tipo de carrera.
3.2.3. Medicién.

Se tendra en cuenta lo dicho para la carrera de velocidad.
3.2.4. Intentos.

Un sélo intento.
3.2.5. Invalidaciones.

De acuerdo con el Reglamento de la FIAA
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3.2.6. Marcas de referencia
Segun el cuadro indicativo de pruebas y marcas de referencia.

SALTO DE LONGITUD CON LOS PIES JUNTOS

3.3.1. Disposicién.

El aspirante se colocara entre la raya de un metro de larga y 0’05
metros de ancha marcada en el suelo paralela al foso de saltos y a una distancia de
0’05 metros al borde anterior del mismo.

3.3.2. Ejecucidén
Cuando esté dispuesto el aspirante flexionara y extendera rapidamente el tren
inferior para, apoyando los dos pies en el suelo, proyectar el cuerpo hacia
adelante y caer en el foso.

3.3.3. Medicién
Se efectuara desde la parte de la raya mas alejada del foso hasta la ultima huella
que deje el cuerpo del aspirante sobre la arena del foso.

3.3.4. Intentos
Puede realizar tres intentos. El tiempo minimo de preparacién entre cada uno
de ellos sera de dos minutos.

3.3.5. Invalidaciones.
El salto debe realizarse con un solo impulso de los pies, contabilizandose como
nulo aquel en el que una vez separados los pies del suelo, vuelvan a apoyarse de
nuevo para la impulsidn definitiva.
Es nulo el salto en el que el aspirante pise la raya en el momento de la impulsién.
Es nulo el salto que se produce por el apoyo alternativo y no simultaneo de los
pies sobre el suelo.

3.3.6. Marcas de referencia.
Segun el cuadro indicativo de pruebas y marcas de referencia.

LANZAMIENTO DE BALON MEDICINAL

3.4.1. Disposicién.
Pies separados y simétricos, sosteniendo el balén con ambas manos por encima y
detrdas de la cabeza.
3.4.2. Ejecucion
Lanzaran el balén con fuerza por encima de la cabeza de forma que caiga dentro
del sector de lanzamiento.
3.4.3. Medicién
Deberd ser manual.
3.4.4. Intentos
Tres intentos. El tiempo minimo de preparacién entre cada uno de ellos sera de
dos minutos.
3.4.5. Invalidaciones.
Levantar los pies del suelo en su totalidad.
Que el balén no caiga dentro de la zona de lanzamiento.
3.4.6. Marcas de referencia
Cuadro indicativo de pruebas y marcas de referencia
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4. Marcas de referencia

Carrera de velocidad (60 metros)

Cuadro de marcas en segundos(’’) y su puntuacién (hombres)
Puntos Hasta 31 afios 32-36 afios 37-41 afios 42-47 afios 48-54 afios Mas de 55 afios

0 Mas de 9,8 Mds de 10,3"" Mas de 10,6 Mas de 10,9 Maias de 11,117 Mads de 11,4”

1 Mas de 9,6 | Mas de 10,17 | Mads de 10,4 | Mads de 10,7 | Mas de 10,9 | Mas 11,2"" hasta
hasta 9,8 hasta 10,3 hasta 10,6 hasta 10,9 hasta 11,1”" 11,4

2 Mads de 9,47 | Mas de 9,9 | Mas de 10,2 | Mas de 10,5 | Mas de 10,7 | Masde 11" hasta
hasta 9,6” hasta 10,1”" hasta 10,4 hasta 10,7 hasta 10,9 11,27

3 Mds de 9,27 | Mas de 9,7 | Mds de 107 | Mads de 10,3 | Mas de 10,5 | Mas de 10, 8"
hasta 9,4 hasta 9,9”" hasta 10,2"" hasta 10,5 hasta 10,7 hasta 11"

4 Mésde 9" hasta | Mas de 9,5° | Mas de 9,8° | Mads de 10,1 | Mads de 10,3 | Mas de 10,6”
9,2” hasta 9,7"" hasta 10"’ hasta 10,3”" hasta 10,5”" hasta 10,8

5 Mads de 8,4 | Mas de 8,9 | Mds de 9,27 | Mas de 9,5 | Mas de 9,7 | Mas de 107
hasta 9" hasta 9,5,”" hasta 9,8 hasta 10,1 hasta 10,3 hasta 10,6”"

6 Mas de 7,9 | Mas de 8,4 Mas de 8,7 | Masde 9 hasta | Mas de 9,2°° | Mas de 9,57
hasta 8,4"" hasta 8,9"" hasta 9,2"" 9,5” hasta 9,7 hasta 10”"

7 Mads de 7,67 | Mas de 8,17 | Mds de 847 | Mas de 8,6 | Mas de 8,8 | Mas de 9,17
hasta 7,9” hasta 8,4”" hasta 8,7 hasta 9" hasta 9,2 hasta 9,5”"

8 Mads de 7,27 | Mas de 7,7 | Madsde8 hasta | Mds de 8,47 | Mas de 8,6 | Mas de 8,9
hasta 7,6” hasta 8,1”" 8,4 hasta 8,6”" hasta 8,8 hasta 9,1”"

9 Mds de 6,4 | Mas de 6,9 | Mads de 7,27 | Mads de 7,6 | Mas de 7,8 | Mas de 8,1
hasta 7,2 hasta 7,7 hasta 8" hasta 8,4 hasta 8,6” hasta 8,9”

10 6,4 0 menos 6,9 0 menos 7,2”" o menos 7,6 0o menos 7,8 0o menos 8,1 0o menos

Carrera de velocidad (60 metros)

Cuadro de marcas en segundos ("’) y su puntuacion (mujeres).

Puntos Hasta 31 afios 32-36 afios 37-41 afios 42-47 afios 48-54 afios Mas de 55 afios

0 Mas de 11,8” Mas de 12,2” Mas de 12,6” Mas de 13,17 Mas de 13,4” Mas de 13,8

1 Mas 11,4 hasta | Mas de 12”7 | Mads de 12,3” | Mas de 12,8 | Mas de 13,1 | Mas de 13,57
11,8 hasta 12,2 hasta 12,6” hasta 13,1”" hasta 13,4 hasta 13,8

2 Mas de 117 | Mas de 11,8 | Mdas de 127 | Mas de 12,57 | Mas de 12,8 | Mas de 13,1”
hasta 11,4”" hasta 12" hasta 12,3 hasta 12,8 hasta 13,1”" hasta 13,5”"

3 Mas de 10, 8" | Mas de 11,47 | Mads de 11,8” | Mads de 12,2 | Mas de 12,5 | Mas de 12,8"
hasta 11" hasta 11,8 hasta 12”" hasta 12,5 hasta 12,8 hasta 13,1”"

4 Mas de 10,47 | Mas de 10,97 | Mas de 11,4” | Mads de 11,97 | Mas de 12,3 | Mas de 12,6”
hasta 10,8 hasta 11,4” hasta 11,8 hasta 12,2 hasta 12,5 hasta 12,8

5 Mas de 107 | Mads de 10,5 | Mds de 117 | Mas de 11,3" | Mds de 127 | Mas de 12,2”
hasta 10,4 hasta 10,9”" hasta 11,4 hasta 11,9” hasta 12,3 hasta 12,6”

6 Mads de 9,5 | Mas de 10,17 | Mads de 10,5 | Mads de 10,8 | Mas de 11,4 | Mas de 11,77
hasta 10”" hasta 10,5 hasta 11" hasta 11,3” hasta 12”° hasta 12,2

7 Mas de 9,17 | Mas de 9,67 | Mas de 10,1° | Mas de 10,3 | Mas de 10,8 | Mas de 11~
hasta 9,5 hasta 10,1”" hasta 10,5 hasta 10,8 hasta 11,4”" hasta 11,7

8 Méds de 8,9 | Hasta 9 hasta | Mas de 9,5 | Mads de 9,6 | Mas de 107 | Mas de 10,3”
hasta 9,1”" 9,6” hasta 10,1”" hasta 10,3”" hasta 10,8 hasta 11"

9 Mads de 8,17 | Mas de 8,4 | Masde8,7hasta | Masde 9" hasta | Mas de 9,4 | Mas de 9,6”
hasta 8,9” hasta 9"’ 9,5 9,6” hasta 10" hasta 10,3

10 8,1” o menos 8,4 o menos 8,7 o menos 9”” 0o menos 9,4 0o menos 9,6 0o menos

Carrera de resistencia (1.000 metros)

Cuadro de marcas en minutos (") y segundos( ) y su puntuacién (hombres)

Puntos Hasta 31 afios 32-36 afios 37-41 afios 42-47 afios 48-54 afios Mas de 55 afios
0 Mas de 5°05"" Mads de 530" Mas de 5°40” Mas de 5'50"" Mas de 6°00” Mas de 6°10”
1 Més de 4'55” | Mas de 520”7 | Mas de 530" | Mas de 540" | Mas de 550”7 | Mas de 600"
hasta 5°05”" hasta 530" hasta 5°40” hasta 5'50”" hasta 6°00”" hasta 6°10”"
2 Mas de 47457 | Mas de 5107 | Mas de 520" | Mas de 530" | Mas de 540" | Mas de 550"
hasta 4'55”" hasta 520" hasta 530" hasta 5°40”" hasta 5'50”" hasta 6°00”"

E"E AYUNTAMIENTO DE HELLIN
— LL Ll 1

Cédigo Seguro de Verificacion: CPAA QJYF NQZH WT4V VY9A

Bases convocatoria dos plazas oficial Policia Local promocion interna 2021 - SEFYCU 2914461

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/hellin.sedipualba.es/



https://hellin.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=CPAAQJYFNQZHWT4VVY9A
https://hellin.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=7942414&csv=CPAAQJYFNQZHWT4VVY9A

FIRMADO POR

01/07/202

El Alcalde de Ayuntamiento DE Hellin
1

i

Hellin2Patrimonios

Ayuntamiento de HELLIN

NIF: P0203700J

RRHH y Personal

Expediente 824299K

3 Més de 4357 | Mas de 5007 | Mas de 57107 | Mas de 520" | Mas de 5°30” | Mas de 540"
hasta 445" hasta 5°10” hasta 520" hasta 530" hasta 5°40” hasta 5'50”"

4 Mds de 47207 | Mas de 4°45”° | Mas de 4,55 | Mads de 505 | Mads de 515 | Mas de 5257
hasta 4'35° hasta 5°00”" hasta 5°10”" hasta 520" hasta 530" hasta 5°40”

5 Mas de 3257 | Mas de 3507 | Mas de 4°00" | Mas de 410" | Mas de 4°20” | Mas de 430"
hasta 4°20”" hasta 4°45” hasta 455" hasta 505" hasta 5'15”" hasta 5°25”

6 Mas de 2°45” | Mas de 3710” | Mas de 3°20” | Mas de 3'30” | Mas de 3'40” | Mas de 3'50”
hasta 3'25” hasta 3'50”" hasta 4°00”" hasta 4'10”" hasta 4°20”" hasta 4'30”"

7 Mas de 2,337 | Mads de 258 | Mas de 308" | Mas de 3718 | Mas de 3728 | Mas de 338"
hasta 2°45”" hasta 3°10” hasta 3°20"" hasta 3'30”" hasta 3°40”" hasta 3'50”"

8 Mids de 2277 | Mas de 2'52” | Mas de 3'02” | Mds de 312" | Mas de 3722” | Méas de 332"
hasta 2°33” hasta 2°58"" hasta 3'08"" hasta 3'18"”" hasta 3°28"" hasta 3'38"”"

9 Més de 213" | Mas de 2'38” | Mas de 2°48" | Mas de 258" | Mas de 308" | Mas de 318"
hasta 227" hasta 2°52"" hasta 3°02" hasta 3"12"" hasta 3722 hasta 3'32""

10 2°13" o menos 238" 0 menos 2°48"" o menos 2'58"" 0o menos 3°08"" 0 menos 3718 o menos

Carrera de resistencia (1.000 metros)

Cuadro de marcas en minutos (") y segundos(”’) y su puntuaciéon (mujeres)

Puntos Hasta 31 afios 32-36 afios 37-41 afios 42-47 afios 48-54 afios Mas de 55 afios

0 Mas de 6°10” Mas de 6'30”" Mas de 640" Mas de 6'50”" Mas de 7°00”" Mas de 7°20”

1 Mas de 5507 | Mas de 6107 | Mas de 6207 | Mas de 630" | Mas de 645" | Mas de 7°05”
hasta 6'10”" hasta 6'30”" hasta 6°40”" hasta 6'50”" hasta 7°00”" hasta 7°20”"

2 Mas de 5407 | Mas de 5507 | Mas de 600" | Mas de 610" | Mas de 6°30” | Mas de 650"
hasta 5'50”" hasta 6°10”" hasta 620" hasta 6'30”" hasta 6°45"" hasta 7°05”"

3 Mds de 5207 | Mas de 540”7 | Mas de 545" | Mds de 555" | Mas de 6°10” | Mas de 635"
hasta 5°40”" hasta 5'50”" hasta 6°00”" hasta 6°10”" hasta 6'30”" hasta 6'50”"

4 Mas de 4°55” | Mas de 520" | Mas de 530" | Mas de 540" | Mas de 555" | Mas de 6720
hasta 520" hasta 5°40”" hasta 5°45"" hasta 5°55”" hasta 6°10”" hasta 6'35”"

5 Mas de 430" | Mas de 5007 | Mas de 5710” | Mas de 5207 | Mas de 5°30” | Mas de 545"
hasta 4'55” hasta 520" hasta 530" hasta 5°40” hasta 5'55” hasta 6°20”"

6 Més de 410" | Mas de 4°45”7 | Mas de 4,507 | Mas de 500" | Mas de 510" | Mas de 530"
hasta 430" hasta 5°00"" hasta 5,10 hasta 520" hasta 530" hasta 5°45"°

7 Més de 3507 | Mas de 4°20” | Mas de 4,30 | Mas de 440" | Mas de 4’50 | Mas de 505"
hasta 4°10”" hasta 4°45” hasta 4'50”" hasta 5°00”" hasta 5°10”" hasta 530"

8 Mas de 3357 | Mas de 355”7 | Mas de 4°00” | Mas de 420" | Mas de 4'30” | Mas de 445"
hasta 3'50”" hasta 4°20” hasta 4'30”" hasta 4°40”" hasta 4'50”" hasta 5°05”"

9 Mas de 320" | Mas de 3'35” | Mas de 3'45” | Mas de 3’55 | Mds de 4'05” | Mas de 4'15”
hasta 3'35” hasta 3'55” hasta 4°00”" hasta 4°20”" hasta 4°30”" hasta 4°45”"

10 320" o menos 3’35 o menos 345" 0o menos 355" 0o menos 4’05 o menos 4’15”" o menos

Salto de longitud con los pies juntos

Cuadro de marcas en metros (m) y su puntuacién (hombres)

m

m.

m.

m.

m.

Puntos Hasta 31 afios 32-36 afios 37-41 afios 42-47 afios 48-54 afios Mas de 55 afios
0 Menos de 1,5 m. Menos de 1,3 m. Menos de 1,2 m. Menos de 1,1 m. Menos de 1m. Menos de 0,9 m.
1 De 1,5 m a 1,6 | Del,3al1l,4m. Del,2a1,3m. De 1,1 m a 1,2 Delal,1lm. De0,9alm.
m. m.

2 Masdel1,6al1l,7 | Masdel1l,4a1,5 | Madsde1,3a1,4 | Masdel1,2al,3 | Masdel,1al1l,2 | Mas de 1 a 1,1
m m. m. m m m.

3 Misde1,7a1,8 | Masde1,5a1,6 | Masde1,4al15 | Masdel1,3al1l,4 | Masde1,2a1,3 | Masde 1,1a1,2

4 Masde1,8a19 | Masde1l,6a1,7 | Madsde1,5a1,6 | Masde1,4al1l,5 | Masde1,3a1,4 | Masde 1,2a1,3
m. m m. m. m. m.

5 Méas de 1,9 a2 | Masde1,7a1,8 | Madsde1,6a1,7 | Masde1,5a1,6 | Masde1,4a1,5 | Masde 1,3a 1,4
m. m. m m. m. m.

6 Mds de 2 a 2,3 | Masde 1,8 ma | Mds de 1,7 a 2 | Masdel1,6a19 | Masdel,5a18 | Masde 1,4a1,7
m. 2,1m. m. m. m. m.

7 Mdasde2,3a2,7 | Masde2,1a25 | Mds de 2 a 2,4 | Masde1,9a2,3 | Masde1,8a2,2 | Masde 1,7a2,1

m.
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8 Misde2,7a2,8 | Masde2,5a2,6 | Masde2,4a25 | Masde2,3a2,4 | Masde2,2a2,3 | Masde 2,1a2,2
m. m. m. m. m. m.
9 Mésde2,8a3,2 | Mas de 2,6 a 3 | Mdsde2,5a29 | Mdsde2,4a2,8 | Masde2,3a2,7 | Masde 2,2a2,6
m. m. m. m. m. m.
10 Maias de 3,2 m. Maés de 3 m. Mas de 2,9 m. Mas de 2,8 m. Mas de 2,7 m. Mads de 2,6 m.
Salto de longitud con los pies juntos
Cuadro de marcas en metros (m) y su puntuacion (mujeres)
Puntos Hasta 31 afios 32-36 afios 37-41 afios 42-47 afios 48-54 afios Mas de 55 afios
0 Menos de 1,00 | Menos de 0,90 | Menos de 080 | Menos de 0,75 | Menos de 0,70 | Menos de 0,60
1 Mds de 1,00 | Mas de 0,90 | Mds de 0,80 | Mas de 0,75 | Mas de 0,70 | Mas de 0,60
hasta 1,15 m. hasta 1,00 m hasta 0,90 m. hasta 0,85 m. hasta 0,80 m. hasta 0,70 m.

2 Mds de 1,15 | Mas de 1,00 | Mds de 0,90 | Mas de 0,85 | Mas de 0,80 | Mas de 0,70
hasta 1,25 m. hasta 1,10 m. hasta 1,00 m. hasta 0,95 m. hasta 0,90 m. hasta 0,75 m.

3 Méds de 1,25 | Mas de 1,10 | Mds de 1,00 | Madas de 0,95 | Mas de 0,90 | Mas de 0,75
hasta 1,40 m hasta 1,20 m. hasta 1,10 m. hasta 1,00 m. hasta 0,95 m. hasta 0,80 m.

4 Méds de 1,40 | Mas de 1,20 | Mds de 1,10 | Mas de 1,00 | Mas de 0,95 | Mas de 0,80
hasta 1,55 m hasta 1,30 m. hasta 1,20 m. hasta 1,10 m. hasta 1,00 m. hasta 0,90 m.

5 Méds de 1,55 | Mas de 1,30 | Mds de 1,20 | Mas de 1,10 | Mas de 1,00 | Mas de 0,90
hasta 1,70 m. hasta 1,50 m. hasta 1,40 m hasta 1,25 m hasta 1,15 m. hasta 1,05 m.

6 Mas de 1,70 | Mads de 1,50 | Mas de 1,40 | Mas de 1,25 | Mas de 1,15 | Mas de 1,05
hasta 1,90 m. hasta 1,70 m. hasta 1,65 m. hasta 1,45 m. hasta 1,35 m. hasta 1,25 m.

7 Mds de 1,90 | Mas de 1,70 | Mads de 1,65 | Mas de 1,45 | Mas de 1,35 | Mas de 1,25
hasta 2,10 m. hasta 1,95 m. hasta 1,90 m. hasta 1,70 m. hasta 1,60 m. hasta 1,45 m.

8 Mds de 2,10 | Mas de 1,95 | Mds de 1,90 | Mas de 1,70 | Mas de 1,60 | Mas de 1,45
hasta 2,35 m hasta 2,25 m. hasta 2,15 m hasta 2,05 m. hasta 1,95 m. hasta 1,75 m.

9 Mds de 2,35 m | Mas de 2,25 | Mas de 2,15 | Mads de 2,05 | Mas de 1,95 | Mas de 1,75
hasta 2,6 m. hasta 2,5 m. hasta 2,4 m. hasta 2,3 m. hasta 2,2 m. hasta 2,00 m.

10 Mas de 2,6 m. Mas de 2,5 m. Mas de 2,4 m. Mas de 2,3 m. Mas de 2,2 m. Mas de 2,00 m.

Lanzamiento de balén medicinal (4 kgs).

Cuadro de marcas en metros (m) y su puntuacion (hombres)

Puntos Hasta 31 afios 32-36 afios 37-41 afios 42-47 afios 48-54 afios Mas de 55 afios
0 Menos de 3 m. Menos de 2 m. Menos de 1,5 m. | Menos de 1,35 | Menos de 1m. Menos de 1 m.

m.
1 De3ma3,5m. De2a25m. Del,5a2m. De 1,35ma 1,85 Delal,25m. Del al,25m.
m.

2 Midsde3,5a 4 | Mas de 2,5 a3 | Mads de 2 a 2,5 | Mas de 1,85 a | Mas de 1,25 a | Mas de 1,25 a
m. m. m. 2,35m 1,75 m 1,5m.

3 Mds de 4 a 4,5 | Mads de 3 a 3,5 | Masde25a 3 | Mas de 2,35 a | Mas de 1,75 a | Masde 1,5a 2
m. m. m. 2,85 m. 2,25 m. m.

4 Mas de 4,5a 5 | Masde3,5a4m Mds de 3 a 3,5 | Mas de 2,85 a | Mas de 2,25 a | Mas de 2 a 2,5
m. m. 3,35 m. 2,75 m. m.

5 Mds de 5 a 55 | Mas de 4 a 45 | Masde 3,5a 4 | Mas de 3,35 a | Mas de 2,75 a | Mas de 2,5a 3
m. m. m 3,85 m. 3,25 m. m.

6 Mas de 5,5 a 6 | Masde4,5ma5 | Mas de 4 a 4,5 | Mas de 3,85 a | Mas de 3,25 a | Mas de 3 a 3,5
m. m. m. 4,35 m. 3,75 m. m.

7 Masde6a7m Mésde5a6m. Més de 4,5 ma | Mas de 4,35 a | Mas de 3,75 a | Masde3,5a4,5

5,5m. 5,35m. 4,75 m. m.
8 Masde7a8m. Masde6a7m. Masde 5,5a6,5 | Mas de 5,35 a | Mas de 4,75 a | Masde4,5a5,5
m. 6,35 m. 5,75 m. m.

9 Mds de 8 a 9,5 | Mas de 7 a 85 | Mads de 6,5 a 8 | Mas de 6,35 a | Masde 5,75a7 | Mas de 5,5 a 7
m. m. m. 7,5m. m. m.

10 Mads de 9,5 m. Mas de 8,5 m. Mas de 8 m. Mas de 7,5 m. Mas de 7 m. Mas de 7 m.
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Cuadro de marcas en metros (m) y su puntuacion (mujeres)
Puntos Hasta 31 afios 32-36 afios 37-41 afios 42-47 afios 48-54 afios Mas de 55 afios

0 Menos de 2,00 | Menos de 1,70 | Menos de 1,50 | Menos de 1,35 Menos de 1,00 | Menos de 1,00
m. m. m. m. m.

1 Mds de 2,00 | Mas de 1,70 | Mas de 1,50 | Mas de 1,35 | Mas de 1,00 | Mas de 1,00
hasta 2,60 m. hasta 2,20 m. hasta 2,00 m. hasta 1,80 m. hasta 1,60 m. hasta 1,50 m.

2 Mds de 2,60 | Mas de 2,20 | Mas 2,00 hasta | Mas de 1,80 | Mas de 1,60 | Mas de 1,50
hasta 3,00 m. hasta 2,60 m. 2,35 m. hasta 2,25 m. hasta 1,85 m. hasta 1,70 m.

3 Mas de 3,00 | Mas de 2,60 a | Mds de 2,35 | Mas de 2,25 | Mas de 1,85 | Mas de 1,70
hasta 3,35 m. 3,00 m. hasta 2,65 m. hasta 2,50 m. hasta 2,10 m. hasta 2,00 m.

4 Mds de 3,35 | Mas de 3,00 | Mds de 2,65 | Mas de 2,50 | Mas de 2,10 | Mas de 2,00
hasta 3,75 m. hasta 3,25 m. hasta 3,00 m. hasta 2,75 m. hasta 2,50 m. hasta 2,30 m.

5 Mds de 3,75 a | Mas de 3,25 a | Mads de 3,00 | Mas de 2,75 | Mas de 2,50 | Mas de 2,30 a
4,25 m. 3,75 m. hasta 3,50 m hasta 3,20 m. hasta 3,00 m 2,75 m.

6 Més de 4,25 a | Mas de 3,75 a | Mds de 3,50 | Mas de 3,20 | Mas de 3,00 | Mas de 2,75
5,00 m. 5,00 m. hasta 4,50 m. hasta 4,00 m. hasta 3,75 m. hasta 3,50 m.

7 Mas de 5,00 a | Mas de 5,00 a | Mas de 450 m | Mas de 4,00 | Mas de 3,75 | Mas de 3,50
6,00 m. 6,00 m. hasta 5,50 m. hasta 5,30 m. hasta 5,00 m. hasta 4,75 m.

8 Mds de 6,00 a | Mas de 6,00 | Mds de 5,50 | Mas de 5,30 | Mas de 5,00 | Mas de 4,75
7,00 m. hasta 7,00 m. hasta 6,50 m. hasta 6,30 m. hasta 6,00 m. hasta 6,00 m.

9 Mads de 7,00 | Mas de 7,00 | Mds de 6,50 | Mas de 6,30 | Mas de 6,00 | Mas de 6,00
hasta 8,5 m. hasta 8,3 m. hasta 8,1 m. hasta 7,5 m. hasta 7,00 m. hasta 7,00 m.

10 Mads de 8,5 m. Mais de 8,3 m. Mas de 8,1 m. Mas de 7,5 m. Mas de 7,00 m. Mas de 7,00 m.
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ANEXO 11

CONVOCATORIA PARA EL INGRESO EN LA CATEGORIA DE OFICIAL DEL CUERPO DE POLICIA
LOCAL DE HELLIN POR PROMOCION INTERNA

TEMARIO TERCERA PRUEBA: PRUEBA PRACTICA

PARTE GENERAL

TEMA 1.- El procedimiento administrativo: Concepto y principios generales. Fases del
procedimiento administrativo. Peculiaridades del procedimiento administrativo local. Los
recursos administrativos. El recurso contencioso—Administrativo contra los actos y disposiciones
de las Entidades Locales.

TEMA 2.- La Administracién Electrénica: el acceso electrdnico de los ciudadanos a los servicios
publicos. La gestion electrénica de los procedimientos en el Ayuntamiento de Hellin: Plataforma
publica de Administracion Electréonica SEDIPUALB@.

TEMA 3.- La potestad sancionadora de la Administracién. Principios de la potestad
sancionadora. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. Responsabilidad
de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.

TEMA 4.- La actividad de la Policia Local como Policia Administrativa |: actividad en materia de
venta ambulante y consumo, animales domésticos y potencialmente peligrosos, urbanismo y
medio ambiente. Venta de bebidas alcohdlicas a menores.

TEMA 5.- La actividad de la Policia Local como Policia Administrativa Il: Espectaculos Publicos,
Actividades Recreativas y Establecimientos Publicos en Castilla-La Mancha: ambito de aplicacion
y prohibiciones. Competencias municipales en la materia. Declaraciones responsables,
autorizaciones, comunicaciones previas y licencias.

TEMA 6.- La actividad de la Policia Local como Policia Administrativa Ill: Condiciones y requisitos
de organizacion y celebracidon de Espectaculos publicos y Actividades Recreativas en Castilla-La
Mancha. Seguros. Derechos y obligaciones de espectadores y asistentes. Horario, publicidad y
venta de entradas. Vigilancia, inspeccién y régimen sancionador.

TEMA 7.- Ordenanzas Municipales del Ayuntamiento de Hellin. Ordenanza de Civismo.
Ordenanza General de Proteccion del Medio Ambiente. Ordenanza sobre la Proteccién y
Tenencia de Animales Domeésticos, Potencialmente Peligrosos e Instalaciones Zoolégicas.
Ordenanza reguladora de las actividades mercantiles fuera de un establecimiento permanente.

TEMA 8.- Ordenanza municipal de circulacién del Ayuntamiento de Hellin.
TEMA 9.- Introduccidon a la prevencidon de riesgos laborales. Marco normativo basico de

prevencidon de riesgos laborales: La Ley de prevencién de riesgos laborales. Prevencion de
riesgos laborales en seguridad vial.
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TEMA 10. El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La Organizacion y
funcionamiento del municipio. El Pleno. El Alcalde. La Junta de Gobierno Local. Otros érganos
municipales.

TEMA 11. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracién y
aprobacion

TEMA 12. La licencia municipal y sus tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.

TEMA 13. La regulacidon de las Policias Locales en la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad. La Junta Local de Seguridad.

PARTE ESPECIAL
TEMA 14.- Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Castilla-La Mancha y su normativa de
desarrollo.

TEMA 15. Régimen disciplinario de la Policia Local. Régimen de incompatibilidades.

TEMA 16.- La Policia Local como Policia Judicial. La comprobacion del delito y averiguacion del
delincuente. Funciones de la Policia Local como Policia Judicial.

TEMA 17.- El atestado policial. Concepto, estructuray caracteristicas. La regulacién del atestado
policial en la legislacién vigente.

TEMA 18.- Delitos. Concepto. Tipos de procedimientos penales. Especial referencia al
enjuiciamiento rapido de determinados delitos. Circunstancias modificativas de Ila
responsabilidad criminal. Personas responsables. Grados de ejecucion.

TEMA 19.- Delitos contra la libertad: las detenciones ilegales y los secuestros. Las amenazas. Las
coacciones.

TEMA 20.- Delitos contra la libertad e indemnidad sexuales. De las agresiones sexuales. De los
abusos sexuales. De los abusos y agresiones sexuales a menores de dieciséis afios. Del acoso
sexual. De los delitos de exhibicionismo y provocacidon sexual. De los delitos relativos a la
prostitucién y a la explotacién sexual y corrupcion de menores.

TEMA 21.- Tratamiento juridico de la violencia de género y doméstica. Las medidas de
proteccion integral contra la violencia de género. Derechos de las mujeres, victimas de violencia

de género.

TEMA 22.- Delitos contra la salud publica.
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TEMA 23.- Delitos cometidos por los funcionarios publicos en el ejercicio de sus cargos.
Atentados contra la autoridad, sus agentes y los funcionarios publicos y de la resistencia y
desobediencia. Desérdenes publicos.

TEMA 24.- De los delitos contra los derechos de los trabajadores. Delitos contra los derechos de
los ciudadanos extranjeros.

TEMA 25.- Delitos contra la Administracién Publica. Delitos relativos a la ordenacién del
territorio y el urbanismo. La proteccién del patrimonio histérico y el medio ambiente.

TEMA 26.- Delitos contra la intimidad, el derecho a la propia imagen y la inviolabilidad del
domicilio: Del descubrimiento y revelacién de secretos. Del allanamiento de morada, domicilio
de personas juridicas y establecimientos abiertos al publico.

TEMA 27.- La detencidn: Concepto. Supuestos especiales de detencion. Derechos del detenido.

TEMA 28.- La responsabilidad penal de las personas juridicas. Supuestos de exencion.
Circunstancias atenuantes. Delitos y penas aplicables. Tipos de procedimientos penales. Especial
referencia al enjuiciamiento rapido de determinados delitos (los juicios rapidos).

TEMA 29.- Delitos contra la seguridad vial. Su regulacién en el Cédigo Penal.

TEMA 30.- Normativa sobre trafico, circulacién de vehiculos a motor y seguridad vial. Objeto y
ambito de aplicacién. Administraciones Publicas competentes en materia de trafico y seguridad
vial: especial consideracion de las competencias municipales.

TEMA 31.- Normas de comportamiento de la circulacién. Normas generales de los conductores.
De la circulacién de vehiculos: lugar de la via, velocidad, prioridad de paso, cambios de direccion
y marcha atras. Adelantamiento, parada y estacionamiento, cruces de pasos a nivel y puentes
levadizos; utilizacidon de alumbrado, advertencia de la conducta.

TEMA 32.- Otras normas de circulacion: utilizacién de casco, cinturdn y restantes elementos de
seguridad. Peatones. Circulacién de animales. Comportamiento en casos de emergencia. De la
sefializacion. Normas generales. Orden de preeminencia. Formato de las sefales. Tipos y
significado de las sefiales de circulacién y marcas viales.

TEMA 33.- El procedimiento sancionador en materia de trafico, circulacién de vehiculos a motor
y seguridad vial. Infracciones y sanciones administrativas. Personas responsables. Clases de
procedimientos y recursos. El Tablén Edictal de Sanciones de Trafico. Medidas provisionales y
otras medidas. Ejecucién de las sanciones. Prescripcion y caducidad.

TEMA 34.- La conduccién bajo la influencia de bebidas alcohdlicas, estupefacientes,
psicotrépicos, estimulantes u otras sustancias andlogas. Investigacion y practica de pruebas de
deteccién de dichas bebidas o sustancias. Regulacion administrativa de los etilémetros.

TEMA 35.- Los accidentes de trafico. Concepto y consideraciones previas. Sus causas, clases y
fases. Actuaciones de Policia Local en los accidentes de trafico.
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TEMA 36.- El Reglamento General de Conductores.

TEMA 36.- El Reglamento General de Vehiculos.

TEMA 38.- El Reglamento General de Circulacién.

TEMA 39.- El transporte. Clases de transporte. Servicio publico de viajeros y servicio publico de
mercancias o mixto. El servicio privado. Transporte escolar y de menores. Transporte de
mercancias peligrosas.

TEMA 40.- La Ley sobre Proteccién de la Seguridad Ciudadana.

TEMA 41.- Sistema Nacional de Proteccion Civil. El Plan Territorial de Emergencias de Castilla La
Mancha (PLATECAM). Los Planes de Emergencia. Actuacion policial. La actividad de Policia Local

como Proteccidn Civil.

TEMA 42.- Mando. Toma de decisiones. Proceso, deberes hacia la organizacidon, poder y
autoridad. Relacion mando-subordinado

TEMA 43.- Historia del municipio de Hellin. Economia y sociedad. Evolucion. Callejero.
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