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SELLO DEPARTAMENTO/SECCION DENOMINACION DEL PUESTO ESCALA | SUBESCALA CLASE CATEGORIA 2 2 3 s = =
SECRETARIA Secretario/a HN Secretaria - Clase 12 Al 1 1 30
g § SERVICIOS GENERALES Asesor/a juridico AG Técnica Tec. Admon. gral. Al 2 2 27 28
\5 q Técnico/a medio asunt. grales. AG De gestion Téc. Gestion A2 1 1 21
g % Técnico/a medio contratacion AG De gestion Téc. Gestidon A2 1 1 21
Ko} 8 Archivero/a AE Técnica técnico medio A2 1 1 20
_5 Coordinador/a SAIC AG Admva. Admva. C1 1 1 21
4 Gestor/a administrativo/a AG Admva. Admva. C1 4 3 1 18
2 Gestor/a administrativo/a OMIC _JAG Admva. Admva. C1 1 1 18
$ Agente atencién ciudadana AG Aux. admva. Aux. admva. Cc2 3 3 18
E Auxiliar servicios AG Subalterna Subalterno OAP 2 2 14
‘_% RRHH Y ORGANIZACION Jefe/a dpto. RRHH y organizacion JAG Técnica Téc. Admon. gral. Al 1 1 30
< Técnico/a gestion RRHH AG De gestion Téc. Gestion A2 2 2 22
5 Gestor/a administrativo/a AG Admva. Admva. Cc1 2 2 18
8 NUEVAS TECNOLOGIAS Jefe/a dpto. nuevas tecnologias AE Técnica técnico superior Al 1 1 28
] Técnico/a nuevas tecnologias AE Técnica tecnico superior Al 1 1 22
g INTERVENCION Interventor/a HN Interv./Tesoreria Clase 12 Al 1 1 30
a Técnico/a asuntos econdmicos AG De gestion Téc. Gestion A2 2 2 21
Gestor/a administrativo/a AG Admva. Admva. Cl 4 3 1 18
Gestor/a administrativo/a AG Aux. admva. Aux. admva. C2 1 1 18
TESORERIA Tesorero/a HN Tesoreria Al 1 1 30
Técnico/a tributario AG Técnica Tec. Admon. gral. Al 1 1 24 29
Gestor/a administrativo/a AG Admva. Admva. C1l 4 4 18
Gestor/a administrativo/a AG Aux. admva. Aux. admva. C2 4 3 1 18
SERVICIOS SOCIALES Jefe/a depto. servicios sociales AE Técnica Téc. medio A2 1 1 26
Psicologo/a AE Técnica Téc. superior Al 1 1 23
Trabajador/a social AE Técnica Téc. medio A2 1 1 22
Gestor/a administrativo/a AG Admva. Admva. C1l 1 18
Gestor/a administrativo/a AG Aux. admva. Aux. admva. Cc2 1 1 18
Seccion de la MUJER Trabajador/a social AE Técnica Téc. medio A2 1 1 22
Gestor/a administrativo/a AG Aux. admva. Aux. admva. C2 1 1 18
Seccion de Juventud Gestor/a administrativo/a AG Aux. admva. Aux. admva. C2 1 1 18
Seccién de TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL |Técnico/a patrimonio cultural AE Técnica Téc. superior Al 1 1 22 23
Gestor/a administrativo/a AG Aux. admva. Aux. admva. c2 1 1 18
Seccion CONSERJERIA COLEGIOS Conserje/a colegios AG Subalterna Subalterno OAP 4 4 14
SERVICIOS DEPORTIVOS Gestor/a deportivo/a AG Aux. admva. Aux. admva. C2 1 1 18
Conserje/a servicios deportivos  JAG Subalterna Subalterno OAP 4 2 2 14
URBANISMO Jefe/a departamento urbanismo |AE Técnica Tec. superior Al 1 1 30
Arquitecto/a AE Técnica Tec. superior Al 1 1 26 29
Arquitecto/a técnico/a AE Técnica Tec. medio A2 1 1 21
Ingeniero/a técnico/a industrial  |AE Técnica Tec. medio A2 1 1 21
Delineante AE Técnica Tec. Auxiliar C1 1 1 18
Inspector/a obras AE Técnica Tec. Auxiliar Cl 2 2 18
Gestor/a administrativo/a AG Admva. Admva. C1 3 3
Gestor/a administrativo/a AG Aux. admva. Aux. admva. C2 1 1 18
SERVICIOS OPERATIVOS Responsable obras AE Serv. Espec. |Pers. Oficios |Responsable Cc2 1 1 18
Responsable servicios eléctricos |AE Serv. Espec. |Pers. Oficios |[Responsable C2 1 1 18
Responsable parques y jardines  |AE Serv. Espec. |Pers. Oficios |[Responsable Cc2 1 1 18
Conductor/a AE Serv. Espec. |Pers. Oficios |Oficial C2 1 1 16
Oficial/a servicios multiples AE Serv. Espec. |Pers. Oficios |Oficial C2 7 6 1 18
Oficial/a electricidad AE Serv. Espec. |Pers. Oficios |Oficial C2 3 3 16
Oficial/a jardineria AE Serv. Espec. |Pers. Oficios |Oficial C2 3 2 1 17
MEDIOAMBIENTE Jefe/a departamento medioambiente JAE técnica Tec. superior Al 1 1 29
Inspector/a servicios urbanos AE Técnica Tec. Auxiliar C1l 1 1 17 18
Auxiliar medioambiental AG Aux. admva. Aux. admva. C2 2 2 18
POLICIA LOCAL Subinspector/a jefe Policia Local |AE Serv. Espec. |Policia Local [Subinspector A2 1 1 26
Oficial/a Policia Local AE Serv. Espec. |Policia Local |Oficial C1 7 6 1 21
Policia AE Serv. Espec. |Policia Local |Policia C1l 34 29 5 19
Policia AE Serv. Espec. |Policia Local |Policia C1l 2 2 19 22
Gestor/a administrativo/a AG Aux. admva. Aux. admva. C1 1 1 18
Gestor/a administrativo/a AG Aux. admva. Aux. admva. Cc2 1 1 18
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DEPARTAMENTO DENOMINACION DEL PUESTO 5 2 S < =
SERVICIOS GENERALES Agente atencién ciudadana OAP 1 1 14
RRHH Y ORGANIZACION Técnico/a prevencion riesgos laborales A2 1 1 22
Técnico/a empleo y promocion econémica A2 1 1 22
Gestor/a administrativo/a Cl 1 1 18
oin NUEVAS TECNOLOGIAS Gestor/a redes y telefonia movil Cl 1 1 18
g g Gestor/a técnologico/a Cl 1 1 18
o g SERVICIOS SOCIALES Trabajador/a social A2 6 6 22
g <3 Educador/a social A2 4 4 22
“mJ b3 Técnico/a sociocultural C1l 2 2 22
_8 Gestor/a administrativo/a C1 1 1 18
g Monitor/a sociocultural Cl 4 4 18
s Conserje/a servicios sociales OAP 2 2 14
% Seccion de la MUJER Jefe/a seccién mujer A2 1 1 24
c Psicologo/a Al 2 2 23
:% Técnico/a asesor/a asuntos sociales Al 1 1 25
8 Técnico/a empleo A2 1 1 22
5 Trabajador/a social A2 1 1 22
.8 Monitor/a sociocultural C1 1 1 18
8 Cuidador/a c2 7 6 1 18
g Seccion de BIBLIOTECAS Jefe/a seccidn bibliotecas A2 1 1 23
a Bibliotecario/a A2 3 2 1 21
Auxiliar técnico/a biblioteca Cl 5 5 17 18
Seccion de PRENSA Y COMUNICACION |Técnico/a prensa y comunicacién Cl 2 2 17 18
Seccion de JUVENTUD Coordinador/a juventud Cl 1 1 22
Técnico/a prevencion drogodependencias A2 1 1 22
SERVICIOS CULTURALES, OCIO Y TIEMPO LIBRE | Gestor/a administrativo/a Cc1 1 1 18
Conserje/a servicios culturales OAP 2 2 14
Seccion de TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL [ Gestor/a turismo Cc1 1 1 17 18
Conserje/a museo OAP 2 2 14
Seccion de UNIVERSIDAD POPULAR [Monitor/a sociocultural Cl 1 1 18
Monitor/a sociocultural C2 8 7 1 18
ESCUELA DE MUSICA (seccion) Coordinador/a escuela musica A2 1 1 23
Profesor/a escuela musica A2 9 9 20
Profesor/a escuela musica A2 1 1 20
Seccion de ESCUELAS INFANTILES Jefe/a seccion escuelas infantiles A2 1 1 23
Profesor/a educacién infantil A2 4 4 20
Educador/a infantil C1l 10 10 17 18
Educador/a infantil C1 3 3 17
Seccion de CONSERJERIA COLEGIOS |Conserje/a colegio OAP 3 3
SERVICIOS DEPORTIVOS Jefe/a departamento servicios deportivos Cl 1 1 22
Monitor/a deportivo/a C1 1 1 17 18
Monitor/a deportivo/a socorrista C1 4 4 17 18
Oficial/a mantenimiento servicios deportivos C2 1 1 16
Conserje/a servicios deportivos OAP 7 7 14
SERVICIOS OPERATIVOS Encargado/a general servicios operativos Cl 1 1 22
Conductor/a C2 1 1 16
Oficial/a jardineria C2 4 4 17
Sepulturero/a OAP 2 2 14
Operario/a servicios multiples OAP 1 1 14
MEDIOAMBIENTE Educador/a ambiental Cl 1 1 18
Lacero-vigilante medioambiente C2 1 1 16
124 120 4
PERSONAL EVENTUAL |
S =]
R =] 8
u @ <
P 2 S
DENOMINACION DE LA PLAZA o 2 8
Secretario/a particular alcaldia | 1 1 |
Secretario/a adjunto alcaldia I 3 3 I
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